
1

A C T A Nº 17

En Madrid, siendo las 16:00 horas del día 9 de diciembre de 2004, se reúnen en la sede social
de la ASOCIACIÓN PROFESIONAL DE COMPAÑÍAS PRIVADAS DE SERVICIOS DE SEGURIDAD
(APROSER), Calle Marqués de Urquijo 5, 2º A, de una parte los representantes de las
asociaciones empresariales, AMPES, APROSER y FES, así como los representantes de los
sindicatos CCOO, CIG, UGT y USO, acordando lo siguiente:

 
PRIMERO.- Ambas representaciones se ratifican en las propuestas respectivamente
presentadas en la reunión del día 1 de diciembre de 2004, y acuerdan mantener una nueva
reunión el jueves día 15 de diciembre a las 11:00 horas en la sede de APROSER. 

SEGUNDO.- Reanudada la reunión el día 15 de diciembre de 2004, tras un nuevo intercambio
de opiniones, la representación sindical solicita de la representación empresarial que ésta
presente una nueva propuesta, a lo que la representación empresarial accede.

TERCERO.- Tras un receso, la representación empresarial hace entrega de una nueva
propuesta en los siguientes términos:

COSTE EMPRESA - VIGILANTE SEGURIDAD CONDUCTOR

AÑO 2005

A-REMUNERACIONES FIJAS importe meses/pagas TOTAL % 
Salario Base 874,48 15 13.117,20 7,92
Plus Transporte 68,50 15 1.027,50 -9,18
Plus Vestuario 67,75 15 1.016,25 -8,31
Plus Peligrosidad 136,37 15 2.045,57 3,50
Plus de actividad 60,00 15 900,00
SUBTOTAL 1.207,10 15 18.106,52 4,46
Horas extraordinarias (30) 7,60 228,00 11 2.508,00 0,00
B- COSTE S. SOCIAL 18.570,77 35,1% 6.518,34 5,51
TOTAL COSTE 27.132,87 4,28

COSTE EMPRESA - VIGILANTE SEGURIDAD TRANSPORTE

AÑO 2005

A-REMUNERACIONES FIJAS importe meses/pagas TOTAL % 
Salario Base 836,53 15 12.547,95 8,31
Plus Transporte 68,50 15 1.027,50 -9,18
Plus Vestuario 67,75 15 1.016,25 -8,31
Plus Peligrosidad 136,37 15 2.045,57 3,50
Plus de actividad 60,00 15 900,00
SUBTOTAL 1.169,15 15 17.537,27 4,61
Horas extraordinarias (30) 7,10 213,00 11 2.343,00 0,00
COSTE S. SOCIAL 17.836,52 35,1% 6.260,62 5,75
TOTAL COSTE 26.140,89 4,45
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CUARTO.- La representación sindical de UGT, CC.OO. y USO manifiesta que, respecto a la
propuesta empresarial presentada en el día de hoy, tras un análisis inicial, se considera que
ésta es totalmente inasumible, ya que no se modifican sustancialmente los términos de la
propuesta empresarial presentada el 1 de diciembre. Por lo tanto, la representación sindical se
mantiene en la propuesta presentada en la reunión del 29 de noviembre. Finalmente, la
representación de UGT, CC.OO y USO afirma que cualquier manifestación sindical que no
coincida con la arriba expresada, que es el sentir de la práctica totalidad de los trabajadores del
sector, constituye pura demagogia sindical.

QUINTO.- La CIG entiende igualmente como insuficiente la propuesta entregada en el día de
hoy por la representación empresarial. Asimismo, quiere incidir en que esta propuesta
empresarial es en términos económicos similar a la ya acordada para el resto del sector por la
representación empresarial y los sindicatos UGT, CC.OO y USO. Por lo tanto, la CIG considera
un agravio comparativo y una incoherencia no mantener la misma postura sostenida por el
resto de sindicatos presentes en la Mesa en transporte de fondos que la sostenida para las
actividades de vigilancia, solicitando nuevamente que esta posición de transporte de fondos se
extiende al conjunto del sector.

SEXTO.- Ambas partes acuerdan celebrar una nueva reunión el próximo jueves día 16 de
diciembre a las 11.30 horas en la sede de APROSER.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesión, con la firma de los asistentes, en
prueba de su conformidad con el contenido de la misma.

POR LA REPRESENTACIÓN EMPRESARIAL:

AMPES: 

D. JUAN LUIS GARCÍA MARTÍN, el día 9 de diciembre de 2004

APROSER:

D. SANTIAGO GARCÍA GARCÍA
D. JUAN MANUEL HERNANZ GARCÍA, el día 15 de diciembre de 2004
D. ISAAC MARTÍNEZ CARRASCAL
Doña RAQUEL RAMÍREZ OCHOA

FES:

COSTE EMPRESA CONTADOR-PAGADOR

AÑO 2005

A-REMUNERACIONES FIJAS importe meses/pagas TOTAL % 
Salario Base 725,68 15 10.885,19 5,89
Plus Transporte 68,50 15 1.027,50 -9,18
Plus Vestuario 45,46 15 681,86 4,50
Plus de actividad 10,00 15 150,00
SUBTOTAL 849,64 15 12.744,56 5,64
Horas extraordinarias (30) 5,20 156,00 11 1.716,00 4,00
COSTE S. SOCIAL 12.751,19 35,1% 4.475,67 6,88

TOTAL COSTE 18.936,22 5,78
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Doña VANESA GÓMEZ DÍAZ
D. JORGE RODRÍGUEZ RODRÍGUEZ, el día 9 de diciembre de 2004

POR  LA REPRESENTACION SINDICAL

CC.OO.:

D. ALEJANDRO GASTÓN GARCÍA DE JALÓN
D. TXOMIN MARAÑÓN MAROTO, el día 9 de diciembre de 2004
D. JUAN FELIX MESA FERNANDEZ
D. JAVIER TORREJÓN MARTÍN 
D. JOSÉ ANTONIO ROLDÁN PÉREZ, el día 15 de diciembre de 2004
D. JULIÁN MONTES MATEO, el día 15 de diciembre de 2004
D. MARIO JOSÉ ALONSO FERNÁNDEZ, el día 15 de diciembre de 2004

CIG:

D. ALBERTO DEL RÍO QUIROGA (asesor), el día 9 de diciembre de 2004
D. GUILLERMO GUIMAREY GARCÍA, el día 9 de diciembre de 2004
D. ANTONIO MONTESINOS RUIZ (asesor), el día 9 de diciembre de 2004
D. GUILLERME GUIMAREY GARCÍA (asesor), el día 15 de diciembre de 2004
D. ALEXANDRE ROA GARCÍA, el día 15 de diciembre de 2004
D. PAULO PAIO RUBIDO BARÁ (asesor), el día 15 de diciembre de 2004

FEs-UGT:

D. ISIDRO CAMPO NAVARRETE 
D. JOSÉ MANUEL FERNÁNDEZ ALVAREZ
D. JOSÉ CARLOS FERNÁNDEZ-CID CASTAÑO
D. JULIÁN GARCÍA PARRILLA 
D. MIGUEL ANGEL GONZÁLEZ DEL VAL
D. ANTONIO SOLANO BONILLA 
D. DAMIÁN SÁNCHEZ ANIORTE, el día 15 de diciembre de 2004.
D. FRANCISCO SÁNCHEZ GUTIÉRREZ, el día 15 de diciembre de 2004. 

FTSP-USO:

D. JESÚS CUARTERO CUARTERO, el día 9 de diciembre de 2004
D. ANTONIO DUARTE ALVAREZ (asesor)
D. MARCELO GARCIA CONDE (asesor), el día 9 de diciembre de 2004
D. FERNANDO LAGO MOYA
D. JOSÉ LUIS MÉNDEZ GONZÁLEZ, el día 15 de diciembre de 2004
D. RICARDO SANGUINO REGAÑO, el día 15 de diciembre de 2004
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